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Lista functiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Nojorid , in vederea
asigurarii transparentei veniturilor salariale , conform art.33 din Legea cadru nr 153 din 28.06.2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice — Coeficienti votati prin HCL 72
/31.07.2017 raportat la salar minim pe economie 2.550- baza legala

Functii de demnitate publica- indemnizatie lunara stabilita conform Anexei IX lit ¢ din Legea cadru
nr 153/2017 raportat la un salar minim pe economie de 2.080 lei

Functie Studii Coeficient
Primar S 5
Viceprimar S 4

Functii publice

Functia Conducere Studii Coeficient | Indemnizatie | Vouchere | Viza CFP
Executie de hrana/ vacanta / art 1
brut brut legea nr
153. Din
2017
Secretar UAT | Conducere S 3,5 347 1450/AN
2022
Arhitect sef Conducere S 3 347 1450/AN
2022
Consilier Executie S 3 347 1450/AN
superior 2022
Consilier Executie S 3 347 1450/AN
superior/achizitii 2022
Consilier Executie S 2,7 347 1450/AN
superior Lazar 2022
Consilier Executie S 2,92 347 1450/AN
superior Ghita 2022
Consilier Conducere S 3 347 1450/AN 1
superior sanda 2022
Consilier Executie S 2,8 347 1450/AN 1
principal ana 2022
Inspector Executie S 3 347 1450/AN
superior miha 2022
sarca
Consilier Executie S 2,7 347 1450/AN
principal 2022
Consilier Executie S 2,7 347 1450/AN
principal 2022
Consilier Executie S 2,7 347 1450/AN
principal 2022
Consilier Executie S 2,7 347 1450/AN
principal
Consilier juridic | Executie S 3,4 347 1450/AN
2022
Referent agricol | Executie M 2,5 347 1450/AN
2022
Functii contractuale — drepturi salariale stabilite conform art 11 din Legea cadru nr 153/2017
Inspector Executie S 2 347 1450/AN
topograf 2021
Referent de | Executie SSD 2,5 347 1450/AN
specialitate 2022
Bibliotecar | Executie M 1,9 347 1450/AN
2022
Guard Executie M 1,2 347 1450/AN
2022
Muncitor Executie M 2 347 1450/AN
calificat 2022
Muncitor Executie M 1,55 347 1450/AN
necalificat 2022




Muncitor Executie M 1,5 347 1450/AN
necalificat 2022
Muncitor Executie M 1,5 347 1450/AN
necalificat 2022
Muncitor Executie G 1,5 347 1450/AN
necalifiact 2022
Muncitor Executie G 15 347 1450/AN
calificat 2022
Muncitor Executie M 2 347 1450/AN
calificat 2022

Conform ar 40 din Legea cadru nr 153/2017 si HCL 72 DIN 310.07.2017 indemnizatia maxima
lunara de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numarul maxim de sedinte este
10% din indemnizatia lunara a primarului .

In baza art 33 din legea nr 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale , tabelul de mai sus
cuprinde lista functiilor din cadrul Aparatului de specialitate al primarului UAT ,Comuna Nojorid ,
cu urmatoarele precizari: a) salariul de baza , indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara,
conform tabelului de mai sus.

b) Tipul, baza de calcul ,cota procentuala , valoarea bruta a sporurilor , compensatiilor adaosurilor
primelor, premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordarii acestora:
Conform art.15 din Legea 153/2017, personalul care exercita activitatea de control financiar
preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%,
numarul de beneficiari este prevazut in tabelul de mai sus, respectiv 2 persoane

c)Valoarea anuala a voucherelor de vacanta care urmeaza sa fie acordate pentru o perioada lucrata
de un an si baza legala a acordarii. Art. 1 din OUG nr 46/30.06.2017 pentru modificarea si completarea
OUG nr 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta prevede ca institutiile si autoritatile publice,
acorda, in limita sumelor prevazute in buget alocate cu aceasta destinatie, in perioada 1 iulie 2017-30
noiembrie 2018, o singura indemnizatie de vacanta sau o singura prima de vacanta dupa caz, sub
forma de vouchere, in suma de 1450 lei pentru un salariu. —

d)Valoarea anuala a indemniatiei de hrana care urmeaza a fi acordata pentru o perioada lucrata de un
an, precum si baza legala a acordarii acestei, conform art 18 alin | din Legea nr 153/2017 incepand
cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrana la nivelul
anual a doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata.

e) orice alte drepturi in bani si/ sau in natura, daca este cazul, precum si baza legala a acordarii
acestora: nu este cazul

forice informatii cu privire la posibilele limitari ale venitului salarial, precum si baza legala a
acestora -conform art11 alin 4) din Legea nr 153/2017, nivelul veniturilor salariale se stabileste in
conditiile prevazute la alin(l)si(3), fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar,
cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate de bugetele de venituri si cheluieli: -conform art.25
alin (1) din Legea nr 153 /2017, suma sporurilor , compensatiilor , adaosurilor,primelor, premiilor si
indemnizatiilor , inclusiv cele de hrana si vacanta acordate cumulate pe total buget pentru ficare
ordonator de credite nu poate depasi 30%din suma salariilor de baza si a indemnizatiilor lunare
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